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PROGETTO 139026 
Scopriamo l'Economia aziendale

Sede di svolgimento del progetto

Struttura: DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA DELL'IMPRESA
Ambito: Economico-statistico (economia, statistica, amministrazione, finanza) 
Ubicazione: Citta universitaria

Descrizione

Cosa studia l'Economia aziendale? Qual è il suo ambito di riferimento? E, ancora, perché è una disciplina tanto importante 
tanto da titolare numerosi Corsi di Laurea in Italia - sia triennali, sia specialistici? Come si posiziona l'Economia aziendale 
rispetto alle Scienze economiche? Quali sono i risvolti pratici di questa disciplina? Il progetto mira ad aprire la "black box" 
dell'Economia aziendale e avvicinare gli Studenti- soprattutto gli iscritti all'ultimo anno del Liceo (scientifico, classico, delle 
scienze umane, etc) - ad una disciplina così caratterizzante per chi intende intraprendere un percorso universitario in 
Economia. A tale scopo saranno analizzati con semplicità alcuni dei temi fondamentali della materia (tra gli altri: l'azienda; e 
manifestazioni di esistenza delle aziende; l'economicità, le strategie). Sarà fatto ampio ricorso al metodo del case study, , al 
fine di accostare la teoria alla prassi e dimostrare agli Studenti l'importanza della disciplina e il suo risvolto nella prassi 
quotidiana e renderli consapevoli delle scelte del corso di studi da intraprendere nel proprio futuro.

Competenze specifiche

Gli Studenti saranno in grado di descrivere i principali contenuti dell'Economia aziendale

Metodologie, strumenti software, sistemi di lavoro utilizzati

Case study

Competenze trasversali

Attitudini al lavoro di gruppo
Capacità decisionali
Capacità di comunicazione
Capacità di diagnosi
Capacità di organizzare il proprio lavoro
Capacità di problem solving
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Capacità di relazioni
Capacità nella visione di insieme
Capacità nelle flessibilità
Spirito di iniziativa

Open badge: Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 

Periodo del percorso

Mesi: Gennaio, Febbraio
Giorni: Lunedì
Orario: Antimeridiano
Ore di attività previste per studente: 20
Erogazione: in presenza

Tipologia di Istituto di provenienza degli studenti

Liceo Artistico
Liceo Classico
Liceo delle Scienze Umane
Liceo Linguistico
Liceo Musicale
Liceo Scientifico

Classi ammesse

Classi: Quinte

Responsabile del percorso

FEDERICA RICCI
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